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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipédos lop3elis-darzelis ,,AtZalynas® (toliau — Istaiga) jgyvendina ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo programas. 2025-09-01 duomenimis, Istaigoje ugdyti 203 ugdytiniai, i8
jy - 16 turintys specialiuosius ugdymosi poreikius (6 vaikai su dideliais specialiaisiais poreikiais).
Suformuotos 3 ankstyvojo am¥iaus, 6 ikimokyklinio ir 2 prieSmokyklinio amZiaus grupés. Dirbo
29 pedagogai, 28,5 etato (2024 m. — 27 pedagogai, 26 etatai) ir 27 nepedagoginiai darbuotojai, 27,5
etato (2024 m. — 26 darbuotojai, 26,5 etato).

Praéjusiais metais [staiga veiké, vadovaudamasi 2025-2027 m. strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2025 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). Istaigos bendruomené 2025
m. numaté as prioritetines veiklos kryptis: veiksmingas jtraukiojo ugdymo jgyvendinimas,
sudarant salygas kiekvienam vaikui tobuléti pagal jo geb¢jimus ir poreikius, teikiant kompleksing
Svietimo pagalba, ugdytiniy sveikatos salygu gerinimas, vykdant sporto judumo ir sveikatos
programas bei ugdytiniy pasiekimy gerinimas, taikant vaiko paZangos matavimo sistemag.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uZtikrinti kokybiska ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo proceso organizavimg — [staigos veikla buvo orientuota j ugdymo proceso
dalyviy saveika, siekiant kiekvieno ugdytinio individualios paZangos ugdant dalykines ir
asmenines kompetencijas.

Strateginio tikslo jgyvendinimui buvo vykdomi du veiklos plano uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmajj uzdavinj — sudaryti salygas ugdytis ir gerinti ugdymo proceso kokybe.
— vykdytos priesmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo programos. [staigos pedagogai (100 proc.)
dalyvavo ilgalaikéje Besimokanciy DarZeliy Tinklas (toliau - BDT) 2025 m. mokymy programoje.
Mokinio padéjéjai (100 proc.) dalyvavo DarZelio mokytoju padéjéjy ir mokinio padéjéjy
programoje. Vykdomos 3 neformaliojo vaiky $vietimo ugdymo programos ikimokyklinio ir
prie§mokyklinio amZiaus vaikams: dailés eksperimentai, judesio iSraidka ir fizinis aktyvumas,
kuriose dalyvavo 203 vaikai (100 proc.). Parengta ir patvirtinta Ikimokyklinio ugdymo programa.
T ugdymo turinj integruotos tarptautinés socialiniy ir emociniy jgfidZiy programos: ,,Zipio draugai®
— prie$mokyklinio ugdymo grupése, ,,Kimochis® — ikimokyklinio ugdymo grupése, prevencing
,,Alkoholio, tabako ir kity psichika veikian¢iy medziagy vartojimo® programa. Isklausyti naujy
socialinio emocinio ugdymo programy ,,Siautukai* ir ,,Boomogi* mokymai. [staigos bendruomene,
biidama nacionalinio sveikata stiprinanéiy Aktyviy mokykly tinklo nare, visus metus dalyvavo
vaiky sveikatinimo programoje ,,Augsiu aktyvus ir sveikas®. 7 mokytojos, S. Kneipo draugijos
narés, parengé metinj S. Kneipo sveikatinimo metodikos integravimo j ugdomajj procesa plang ir
ji sékmingai jgyvendino. Istaigos mokytojai taiké inovatyvius metodus, bidus ir formas, kure |
vaiko ugdymosi sékmg orientuotg ugdymo(si) turinj, kontekstus ir aplinkas. Sudarytos palankios
salygos savidvietai, kvalifikacijos tobulinimui jvairiuose miesto, respublikos ir tarptautiniuose
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose (vidutini¥kai 15 dieny per metus. 2024 m. — vidutiniskai 13
dieny). Siekiant kryptingo profesinio pedagogy augimo parengta ir jgyvendinta ilgalaike (48 akad.
val.) kvalifikacijos tobulinimo programa ,Lyderystés raiska kokybiskam jtraukties principui
jgyvendinti ugdant ankstyvojo amziaus vaiky paZinimo kompetencijas®. Istaigos pedagogai
parengé 6 trumpalaikes kvalifikacijos tobulinimosi programas: . Mokytojo tapatumas: i§3tkiai ir
augimo galimybés jtraukiojo ugdymo kontekste®, ,,Ugdymo dermé, prieinamumas ir kokybeé
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ikimokyklinio ugdymo jstaigoje®, ,,Veiklos, metodai ir bidai, uZtikrinantys gerg vaiky savijautg
ugdymo procese®, ,,Jeskojimai ir atradimai. PaZinimo kompetencijy dirbtuvés®, ,,Ugdymo metody
mugé ,,Dovanoju idéja* ir ,,Mazi stebuklai vaiko pazinimo ir atradimy pasaulyje®. Bendruomenes
nariai buvo telkiami mokymuisi ir asmeniniam tobuléjimui, stiprinama motyvacija bei kolektyvine
atsakomybé uZ [staigos veiklos rezultatus. 12 mokytojy parengé ir skaité prane$imus respublikos
ir miesto pedagogams. Organizuoti 16 [staigos paZintiniy-kultliriniy projekty, 20 teminiy savaiciy,
20 edukaciniy i¥vyky, 9 tradiciniai ir netradiciniai renginiai, dalyvauta konkursuose, parodose,
akcijose. Vykdyti 3 tarptautiniai, 12 Salies, 7 miesto projektai. 10 mokytojy sukareé ir jgyvendino 6
respublikinius projektus. Kartu su Seima visi Istaigos ugdytiniai dalyvavo ,,Vilties bégimas 2025,
Zvaigzduéiy vilties bégimas — 2025%, ,,Judriausias darZelis 2025“ (laiméta 1 vieta) ir ,,Lietuvos
mazyjy Zaidynés 2025 (I - I1T etapai).

— jgyvendinant antrajj uzdavinj — teikti papildomas paslaugas — buvo sékmingai jvykdytos
priemonés, susijusios su §vietimo pagalbos teikimu. Isteigta socialinio pedagogo pareigybe (0,5
etato). Tikslingai organizuota Svietimo pagalba: logopedo paslauga (1,5 etato) teikta 63 vaikams,
(2024 m. — 46 vaikams), vykdyti tevy susirinkimai, teiktos individualios konsultacijos. Tariantis
dél pagalbos biidy ir bendradarbiavimo formy daug démesio buvo skirta darbui su 26 Seimomis,
auginan¢iomis vaikus, turinéius specialiuosius ugdymosi poreikius (SUP). Vaiko geroves komisija
(VGK) iniciavo SUP vertinimg ir ripinosi pagalbos teikimo kokybe. Sékmingai jsitraukti |
ugdomajj procesa dideliy SUP vaikams padejo mokinio padéjéjos. Parengti ir jgyvendinti
individualiis pagalbos ir stebésenos planai, pritaikytos ugdymo programos. Mokytojai turéjo
galimybe rinktis ugdymo metodus, atsizvelgiant j ugdytiniy poreikius ir gebgjimus. Grupese
sukurta struktiirizuota ugdymosi aplinka, sukurtos nusiraminimo erdves. [rengtas Sensorinis
kambarys. ]diegtoje elektroninio dienyno sistemoje www.musudarzelis.com pildomos vaiky
pasiekimy lentelés, kurios suteiké savalaike informacijg tévams. Stebésenos rezultatai buvo
naudojami kiekybiniams ir kokybiniams vaiko pazangos poky®iams nustatyti ir vykdyti kryptinga
ugdyma.

Sudarytos salygos 203 jstaigos ugdytiniams teikti sveikatai palanky, §viezia, §ilta, vietoje
pagaminta maistg. Maisto gamyba vykdoma Geros higienos praktikos, Lietuvos HN15:2005
_Maisto higiena reikalavimus atitinkangioje virtuveje. Maisto gaminimui uZtikrinamas saugiy ir
sveiky produkty teikimas, atitinkantis maisto saugos reikalavimus. [staiga dalyvauja ,»Vaisiy ir
darzoviy bei pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimo vaiky ugdymo jstaigose programoje®.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — pozityvios emocinés aplinkos kiirimo — [staigos
veikla buvo orientuojama j edukaciniy aplinky kirima, patalpy biiklés atnaujinima, Siuolaikiniy
ugdymo(si) priemoniy jsigijima.

Tikslui pasiekti buvo vykdomas Veiklos plano pirmasis uzdavinys — gerinti [staigos ugdymo
salygas ir aplinka — jvykdyti kontroliuojanéiy institucijy nurodymai.

[staigoje atnaujinta virtuves jranga (6,1 tiikst. Eur). [rengtos dvi lauko sporto aikstelés (18,0
tikst. Eur). Jrengtas sensorinis kambarys (15,8 tiikst. Eur). [sigyta nusiraminimo priemoniy (6,0
tiikst. Bur). Irengtos kondicionavimo sistemos (2,4 tikst. Eur). Isigyta ,,Kimochis™ ugdymosi
priemoniy (1,5 tikst. Eur). [sigyti nauji baldai 2 grupése (2,5 tiikst. Eur).

Pradéjo veikti nauja ikimokyklinio amZiaus grupe. Patalpos atnaujintos, sukurtos jaukios ir
saugios erdves, uztikrinancios vaiky komforta bei gerove.

Igyvendinant antrajj uzdavinj — pritaikyti Istaigos aplinkas §vietimo reikméms — buvo
patobulinta funkcionaliai saugi ugdymosi aplinka orientuota SUP vaikams, jrengtas sensorinis
kambarys, atnaujinta nusiraminimo erdve, lauke jrengtos dvi aikstelés judriesiems zaidimams.

2025 m. [staigos finansiné situacija buvo tokia:

Finansavimo LéSos (tikst. Eur) Pastabos
Saltinis Planas Panaudota | Jvykdymas
(patikslintas) lesy (%)
Savivaldybés 818,000 817,590 99,95
biudZetas (SB)




Specialioji tiksline 565,100 564,063 99,82

dotacija (VB)

Istaigos gautos 129,800 127,374 98,13

pajamos (surinkta

pajamy SP), 18 jy:

Pajamy i8laidos

Patalpy nuoma 0,800 0,800 100

(SP) 129,000 126,574 98,12

Projekty 0 0 0

finansavimas (ES;

VB; SB)

Kitos léSos (parama 1,068 1,068 100

1,2 % GM ir kt.)

18 viso 1513,968 1510,095 99,74

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus 29,26 Eur | GruodZio meén. sask. pateiktos
finansavimo $altinius) 2026 m. sausio 1 d. 2026 m. sausio mén.

[staigoje 2025 m. buvo atlikti 3 patikrinimai:

Statiniy techninés prieZitiros inZinieriy 2025-05-17 atlikta statinio apZidira. ApZifiros tikslas
— nustatyti atsiradusius pastato konstrukcijos defektus. Zymiy defekty nenustatyta.

Vaiky Zaidimo aikstelés kontrolé atlikta 2025-10-07. Pateikta kontrolés jstaigos ,,Inspectum®
ataskaita. Ataskaitos i§vada: vaiky Zaidimy jranga ir danga atitinka reikalavimus.

Pradétas Klaipédos miesto savivaldybés Kontrolés ir audito tarnybos Finansinis ir teisétumo
auditas uz 2025 metus (2025-12-02 Nr. KAT13-195).

2025 m. Istaigoje liko neiSsprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy salygotos problemos:
kasmet didéja vaiky turin&iy kalbos ir komunikacijos, elgesio ir psichologiniy sutrikimy skaicius,
neigiamos tévy nuostatos j jtraukyji ugdyma, triksta §vietimo pagalbos specialisty.

Reikalinga atlikti vidaus patalpy palangiy (17,0 tikst. Eur); langy ir dury (5,0 tikst. Eur);
lauko laipty ir aiksteliy (10,0 tikst. Eur) remontus. Pakeisti kanalizacijos vamzdynus (25,0 tukst.
Eur); liukus (7,0 tikst. Eur); vandentiekio vamzdynus, jrengti valymo filtrus (29,0 takst. Eur);
demontuoti ir utilizuoti nenaudojama $ilumine trasg (20,0 tikst. Eur). Jrengti ventiliacijos sistemg
(40,0 tikst. Eur); kelio uzkardg (Slagbauma) (1,5 tikst. Eur).

Planuodama 2026 m. veikla, Jstaigos bendruomené susitare del Siy prioritety — universaliy
mokymosi aplinky ir kokybisky Svietimo paslaugy uZtikrinimo gerinimas, jigyvendinant jtraukuji
ugdyma; sveikatos stiprinimo kultiros ugdymas; bendruomenés partnerystés ir profesinio
tobuléjimo stiprinimas.

ITI SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI
1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai
Mety uzduotys | Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
rodikliai
1.1. Gerinti Kryptingo 1. Sukurta ilgalaike | 1. Parengta ir aprobuota
ugdymo(si) darbuotoju kvalifikacijos Klaipédos miesto pedagogy
kokybe, mokymosi bei tobulinimo programa | §vietimo ir kultdros centro
stiprinant kvalifikacijos kélimo | iki 2025-03-01. (PSKC) 48 akad. val. ilgalaike
besimokandios | organizavimas; kvalifikacijos tobulinimo
bendruomenés | bendradarbiavimo programa ,.Lyderystes raiska
idéja kultiiros stiprinimas; kokybikam jtraukties
principui jgyvendinti ugdant




Mety uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

mokytojy profesinis
augimas

2. Kvalifikacijos
tobulinimo
programose
dalyvauja ne maziau
80 % mokytojy ir
mokinio padéjéjy iki
2025-12-31.

3. Organizuoti 1-2
mokymai Istaigos
bendruomenei iki
2025-12-31.

4, Sukurta mokytojy,
tevy ir
administracijos
bendradarbiavimo ir

informavimo schema
iki 2025-08-31.

5. Organizuoti 1-3
renginiai
bendruomeniskumo
skatinimui iki 2025-
12-31.

6. Ne maziau nei 20
% mokytojy dalijasi
geraja patirtimi su
miesto pedagogais
iki 2025-12-31.

7. 2-3 mokytojai
dalyvauja
mentorystes
programose iki
2025-12-31.

8. 50 % mokytoju
kuria metodines
priemones, pristato
jas bendruomenei ir
miesto pedagogams
iki 2025-12-31

ankstyvojo amZiaus vaiky
pazinimo kompetencijas®,
2025-02-13 jsak. Nr. V1-10.

2. 100 % mokytojy ir mokinio
padéjéjy dalyvavo 2 ilgalaikése
Ugdymo Meistry
organizuotose kvalifikacijos
tobulinimo programose:
DarZelio mokytojy padéjéjy ir
mokinio padéjéjy programa (40
akad. val.) bei BDT 2025 (72
akad. val.), individualts
skaitmeniniai pazyméjimai.

3. Isigytas BDT 2025 mokymy
paketas: pedagogams (40
paskaity, 4 metodinés
priemoneés) ir 9 paskaitos
tévams.

4, Sukurta ir pradéta naudoti
mokytojy, tevy ir
administracijos
bendradarbiavimo ir
informavimo schema,
2025-08-29 Mokytojy tarybos
protokolinis nutarimas.

5. Organizuoti 6 renginiai
bendruomeniskumo
skatinimui: 2025-03-07, 2025-
04-30, 2025-05-18, 2025-07-
19, 2025-10-23, 2025-12-23.
6. Geraja patirtimi jvairiuose
renginiuose su miesto, Salies
pedagogais dalijosi 12
mokytojy (70 %), individualios
PSKC paZymos.

7. 2 mokytojos metodininkés
mentoriavo naujai priimtoms
mokytojoms, 3 mokytojos
metodininkés vadovavo
studen&iy praktikai. Praktinio
mokymo sutartys.

8. 60 % mokytojy kuria
metodines priemones. Sukurtas
metodiniy priemoniy puslapis
socialiniuose tinkluose: 5
mokytojos pristaté metodines
priemones miesto pedagogams
konferencijoje, 2025-12-09
PSKC paZzyma Nr. V6-191




Mety uzduotys | Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
rodikliai

1.2. Uztikrinti | UZtikrinta savalaike | 1. Sukurti ir 1. Klaipédos lop3elio-darzelio

ugdymo(si) §vietimo pagalba patvirtinti Klaipédos | ,,AtZalynas® ikimokyklinio

jvairove kiekvienam vaikui, | lopSelio-darZelio ugdymo programa sukurta ir

skirtingy nuolat analizuojami | ,,AtZalynas® patvirtinta 2025-07-25, jsak.

poreikiy mokiniy pasiekimai | ikimokyklinio Nr. V1-43.

vaikams ir savijauta, [staigos | ugdymo programa,

patalpose jrengtos
naujos, vaiky
poreikiams
pritaikytos, erdves.
Vykdomos tevy
Svietimo iniciatyvos

pristatyti visuomenei
iki 2025-08-31.

2. Taikyti adaptuotus
ugdymo planus,
individualias
uzduotis ir
diferencijuota
vertinima iki 2025-
12-31.

3. Uztikrinti, kad ne
maziau nei 80 %
tévy turety galimybe
aktyviai dalyvauti
vaiko ugdymo
procese iki 2025-12-
31,

4, Reguliariai
perzitréti planus ir
atnaujinti pagal
mokymo procesg iki
2025-12-31.

5. Organizuoti
individualius
pokalbius su vaiky
tévais apie ugdymo
procesg iki 2025-03-
3.

6. Vykdyti
reguliarius ugdytiniy
pasiekimy ir
emocinés buklés
vertinimus

iki 2025-12-31.

7. Irengti sensorines
erdves pojiic¢iy
stimuliacijai iki
2025-08-31.

8. Organizuoti 1-2
seminarus tévams
apie vaiky

2. Sukurtos 20 pritaikyto
ugdymo programy SUP
vaikams. Vertinimas (iki 2025-
05-31) ir stebésena (nuo 2025-
09-01) fiksuojama
elektroniniame dienyne.

3. 100 % tévy sudarytos
sglygos dalyvauti vaiky
ugdymo procese: renginiai,
edukacijos, i§vykos, vakarones,
akcijos, iniciatyvos vieSinama
tik staigos tinklapyje.

4, Vykdoma nuolatine
stebésena, planai atnaujinami
IPP ir pritaikytos ugdymo
programos atnaujinami rugseji
ir sausj, VGK protokoliniai
nutarimai skaitmenine
laikmena.

5. Sausio ir geguZés ménesiais
vyksta individualiy pokalbiy su
tévais savaites. Grupiy
dokumenty archyvai.

6. Kas ménesj VGK
posédZiuose aptariamos
situacijos, VGK protokoliniai
nutarimai skaitmeningje
laikmenoje. Lapkricio-
gruodzio ménesj atlickamos
tévy ir mokytojy apklausos.
7. Naujai jrengtas sensorinis
kambarys, atnaujinta koridoriy
sensoriné - manipuliacine
erdve.

8. Isigyta Ugdymo Meistry
organizuojama kvalifikacijos
tobulinimo programa su 9




Mety uzduotys | Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
rodikliai
mokymosi stilius ir | mokymy ciklu tévams BDT
ugdymo metodus iki | 2025.
2025-12-31.
9. Skatinti tevy 9. Aktyvi Tévy taryba, 2025-
aktyvuma jstaigos 01-16 protokolinis nutarimas
gyvenime it jy Tévy iniciatyva organizuoti 2
dalyvavima masiniai renginiai: 2025-03-10,
sprendimy priémime | 2025-10-31, 6 edukacijos
iki 2025-12-31. grupiy vaikams.
10. Parengti 10. Parengti stendiniai
informaciniai leidiniai: sveikatos stiprinimo,
leidiniai tévams iki | dantuky prieZiGiros, netinkamos
2025-08-31 vaiky aprangos temomis
1.3. Siekti Inicijuojamos ir 1. Dalyvauti 23 1. Aktyviai dalyvauta
vaiko, §eimos | organizuojamos respublikiniuose ,.Lietuvos mazyjy zaidynés
ir ugdymo veiklos, stiprinan¢ios | sporto ir judumo 2025%, ,,Vilties bégimas 2025%,
Istaigos bendruomenés fizine | projektuose iki ,Judriausias darzelis 2025% (I
bendruomenés | sveikata, 2025-12-31. vieta), ,,Zvaigzduéiy Vilties
emocines, bendruomeneés bégimas 2025%.
fizings ir emocings ir dvasinés | 2. [sigyti 2-3 naujus | 2. Isigytas varty komplektas
dvasinés sveikatos sportinio projektui ,,Futboliukas®, Remi
geroves stiprinimas, inventoriaus judriy Zaidimy priemonés
Istaigoje vykdoma komplektus iki ,,Linksmasis krepSinis“ ir
sveikos gyvensenos | 2025-08-31. ., Linksmasis futbolas®.
politika 3. Organizuoti 1-2 3. Organizuoti 2 sporto ir
sporto ir sveikatinimo renginiai
sveikatinimo Seimoms: 2025-04-30, 2025-

renginius Seimoms
iki 2025-12-31.

4. Organizuoti 2
renginius, skirtus
bendruomenes
emocineés ir dvasines
sveikatos stiprinimui
iki 2025-11-30.

5. Irengti kiirybine
erdve jstaigos kieme
iki 2025-08-31.

6. Ne maziau nei 80
% Istaigos
darbuotojy dalyvauja
sveikatos ir judumo

05-20.

4, Organizuoti 3 renginiai,
skirti bendruomenés emocings
ir dvasinés sveikatos
stiprinimui: ,,Edukacija
suaugusiems su Boomogi
priemonemis®, ,,Streso
valdymas pedagoginéje
veikloje®, Pazintiné edukaciné
i¥vyka j Kuldyga ir Riezupg
(Latvija).

5. Atnaujinti 4 mobiliis stalai
su suolais, skirti lauko
kiirybinéms erdvéms sodelyje
ir jrengta nauja Zaidimy erdve
priesmokyklinio ugdymo
grupiy lauko teritorijoje.

6. 100 % Istaigos darbuotojy
dalyvavo 5 sveikatos ir judumo
renginiuose: 2025-04-30,




Mety uzduotys | Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
rodikliai

renginiuose iki 2025-05-18, 2025-05-20,
2025-12-31. 2025-07-19.
7. Parengti S. 7. Parengtas S. Kneipo
Kneipo metodiky metodiky jtraukimo j veiklas
jtraukimo j veiklas planas regioniniu lygmeniu,
plang organizuoti renginiai. Veikla

iki 2025-03-01.

8. Ne maziau 95 %
ugdytiniy jtraukiami
i sveikos gyvensenos
programa ,,Augsiu
sveikas ir stiprus® iki
2025-12-31.

vykdoma $alies lygmeniu
2025-01-31, jsak. Nr. V1-6.

8. 100 % ugdytiniy jtraukiami j
sveikos gyvensenos programos
,,Augsiu sveikas ir stiprus*
veiklas, iniciatyvas, renginius

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo istaigos veiklai

3.1. Organizuota Klaipédos miesto
ikimokyklinio-priesmokyklinio ugdymo
pedagogy metodiné-praktine konferencija
(2025-12-05). Parengtos 2 kvalifikacijos
tobulinimo programos: 2025-04-24 Nr. 798,
2025-12-05 Nr. 2501

Plétojamas tarpinstitucinis bendradarbiavimas
pasidalinant geraja patirtimi su miesto ir Salies
pedagogais. Sudarytos salygos pedagogy
profesiniam augimui ir tvariam Istaigos
tobulinimui

3.2. Organizuoti Klaipédos universiteto (KU)
studenty praktiniai ir profesiniai mokymai.
Palaikomas nuolatinis bendradarbiavimo ir
metodinés pagalbos ry8ys. Sudaryta 11
praktinio mokymo sutar¢iy: 7 studenty ir4
praktinio profesinio mokymo

Studenty jtraukimas j ugdymo procesg padidina
darbuotojy kompetencijy mainus, skatina naujy
ugdymo metody diegimg ir inovatyviy praktiky
taikyma. Stiprina Istaigos bendradarbiavima su
aukstosiomis mokyklomis, uztikrina nuolatinj
jauny specialisty rengimg. Praktiniy ir
profesiniy mokymy organizavimas stiprino
mentorystés kultirg ir prisidéjo prie ugdymo
kokybés gerinimo bei [staigos profesinés
bendruomenés stiprinimo (4 praktikantés buvo
idarbintos)

3.3, Atstovauta Klaipédos miestui ir Istaigai
kaip S. Kneipo regiono atstovei Jurbarko
rajono savivaldybeje, dalyvaujant seminare

. Mokykly tinklaveika ir lyderyste eTwmnmg
prOJektq ir S. Kneipo filosofijos sinergija®,
dalijantis [staigos patirtimi su respublikos
vietimo jstaigy vadovais (2025-11-20 Nr.
K3-1443)

Atstovavimas nacionalinio lygmens seminare
sustiprino [staigos matomumg ir prestiZa,
paskatmo gerosios patirties sklaidg, prisidéjo
prie profesiniy rysiy plétros bei tarpinstitucinio
bendradarbiavimo. Jgytos jZvalgos ir patirtis
sudaré prielaidas toliau plétoti inovatyvias
ugdymo praktikas, stiprinti lyderyste

3.4, Dalyvauta Klaipédos miesto visuomenes
sveikatos biuro organizuoto konkurso
_Judriausias darZelis“ komisijos veikloje
(2025-04-24 Nr. J-145)

Komisijos veikla prisidéjo prie fizinio
aktyvumo, kultiiros stiprinimo Istaigoje,
pedagogy profesinio augimo ir teigiamo
[staigos jvaizdZio mieste




4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Usduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis | Pasiekii rezultatar
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys ivykdytos)
III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 2o 30 4 A

5.2. Istekliy (Zmogigkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

lo 2o 3o 4

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 20 3o 4 ¥

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas
ir sickiant rezultaty

1o 2o 30 4 ¥

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

lo 2o 3o 4 ¥

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas

Uzduogiy jvykdymo apraSymas

PaZymimas atitinkamas

langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pusg vertinimo Virgijantis likescius
rodikliy |
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal Atitinkantis lukescius
sutartus vertinimo rodiklius O

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus
vertinimo rodiklius

I8 dalies atitinkantis
likes¢ius [

rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduo&iy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis

lukes¢iy O

~

. Kompetencijos, kurias norety tobulinti

7.1. Strateginio planavimo ir poky¢iy valdymo

72. Vidaus komunikacijos ir griztamojo ry$io stiprinimo




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAT

8. Kity mety uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

8.1. Gerinti ugdymo kokybe
puoseléjant socialinés
atsakomybes kultiirg

Inovatyviy ugdymo
metody ir biidy taikymo
plétra vykdant Istaigos
socialinés atsakomybeés
bendruomenés $vietimo
iniciatyvas

1. Parengtas ir patvirtintas 2026
m. [staigos veiklos planas
jtraukiant socialinés
atsakomybés renginius iki
2026-01-31.

2. Ne maZiau nei 80 % Istaigos
darbuotojy dalyvauja socialinés
atsakomybés renginiuose iki
2026-12-31.

3. Organizuoti 2 renginiai
[staigos bendruomenei iki
2026-12-31.

4, Uztikrinama, kad ne maZiau
nei 80 % tévy turety galimybe
aktyviai dalyvauti vaiko
ugdymo procese (apklausy
rezultatai) iki 2026-12-31.

8.2. Vykdyti tarpinstitucinj
bendradarbiavima su
ikimokyklinémis jstaigomis,
siekiant pritaikyti sveikatinimo
ir judumo skatinimo gerasias
patirtis

[gyvendinant miesto,
respublikinius ir
tarptautinius projektus,
pritaikoma kity
ikimokyklinio ugdymo
jstaigy jtraukiojo ugdymo
patirtis ir sudaromos
salygos Istaigos
pedagogams skleisti savo
darbo patirtj

1. Inicijuoti ir jgyvendinti 3
respublikiniai ir tarptautiniai
projektai iki 2026-12-31.

2. Ne maziau 80 % mokytojy
rengia prane§imus ir juos skaito
miesto ir respublikos
organizuojamuose gerosios
patirties sklaidos renginiuose
iki 2026-12-31.

3. Organizuoti 4 renginiai su 9
socialiniais partneriais iki
2026-12-31.

4, Pasira8ytos naujos 3
bendradarbiavimo sutartys iki
2026-12-31.

5. Ne maziau 95 % ugdytiniy
jtraukiami j dalyvavima
tarpinstituciniuose projektuose,
renginiuose ir akcijose iki
2026-12-31.

8.3. Efektyvinti psichologinés
pagalbos teikimg [staigos
bendruomenés nariams

Sisteminés pagalbos,
skirtos pedagogy veiklos
tobulinimui,
organizavimas

1. Organizuoti mokymai
[staigos bendruomenei apie
ikimokyklinio amzZiaus vaiky
psichologiniy kriziy poZymius
ir jy jveikimo bidus, ugdymo
strategijas (2 paskaitos
pedagogams, 2 renginiai
tévams) iki 2026-12-31.

2. Uztikrintas kryptingas
kvalifikacijos kélimas
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pedagoginiams darbuotojams
100 % iki 2026-12-31.

3. Organizuoti 2 emocines-
motyvacinés kompetencijos
stiprinimo renginiai [staigos
bendruomenei iki 2026-12-31.
4, Atliktas [staigos
mikroklimato tyrimas
(ataskaita) iki 2026-12-31.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Gali nejvykti suplanuoti kvalifikacijos tobulinimo, savivaldos institucijy renginiai

9.2. Del vietimo politikos poky¢&iy gali biiti kei¢iami jtraukiojo ugdymo jgyvendinimo algoritmai

9.3. Pedagogy motyvacijos stoka jsitraukiant j renginius, projektus ir akcijas

9.4, Nenumatytos ekstremalios situacijos




11

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Klaipédos lopielio-darzZelio ,,AtZalynas™ direktorés
Rasos Zemgulienés veiklg sifiloma vertinti puikiai, nes jvykdyti visi planuoti likes¢iai pagal
numatytus vertinimo rodiklius ir kai kurie rodikliai virSyti. Ivykdytos papildomos, Istaigos
rezultatams reik¥mingos, veiklos (Istaigos tarybos 2026-01-26 protokolas Nr. V2-1).

[staigos tarybos pirmininké ,57(% Rima Seskevidiens A9 04 A4
/

Ijilaipédos miesto savivaldybés administracijos /?;_?'i://(j/“

Svietimo ir sveikatos departamento direktoré /it / Ingrida Urbonavitiené 2026-02-24

I's
Susipazinau ,
Direktore M% Rasa Zemguliené Mﬂg 6- QZ‘/Q (/

a
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