PATVIRTINTA

Klaipedos lopselio-darzelio ,,AtZalynas*
direktoriaus 2023 m. gruodzio 21 d.
jsakymu Nr. V1- 96

KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,ATZALYNAS*

MOKINIO PADEJEJO, DIRBANCIO SU SPECIALIUJU POREIKIU TURINCIAIS VAIKAIS,

PAREIGYBES APRASYMAS
o I SKYRIUS
MOKINIO PADEJEJO, DIRBANCIO SU SPECIALIUJU POREIKIU TURINCIAIS VAIKAIS,
PAREIGYBE
1. Mokinio padéjéjo, dirbancio su specialiyjy poreikiy turin¢iais vaikais, pareigybés apra§ymas

(toliau — Aprasymas) reglamentuoja mokinio padéjéjo, dirbancio su specialiyjy poreikiy turinéiais vaikais,
dirbanc¢io Klaipédos lopselyje-darzelyje ,,Atzalynas® (toliau — Jstaiga) reikalavimus $ioms pareigoms eiti,
funkecijas, teises ir atsakomybe.

2. Mokinio padéjéjo, dirbancio su specialiyjy poreikiy turinéiais vaikais, lygis — C

3. Mokinio padé¢jéjas, dirbantis su specialiyjy poreikiy turin¢iais vaikais, pavaldus ir tiesiogiai
atskaitingas direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

4.  Darbuotojas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos (toliau — LR) §vietimo jstatymu,
LR vaiko pagrindy jstatymu, kitais jstatymais, LR Vyriausybés nutarimais, Ministerijy isakymais,
reglamentuojancius vaiky Svietimo veiklg, mokytojo darbo specifikg, Istaigos nuostatais, veiklos
reglamentu, darbo tvarkos taisyklémis, direktoriaus jsakymais, potvarkiais, taisyklémis, nuostatais,
Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu, Asmens duomeny apsauga reglamentuojanciais teisés aktais ir
Siuo pareigybés aprasSymu.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5.  Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. ne Zemesnis kaip vidurinis iSsilavinimas;

5.2. biti iSklausgs pirmosios pagalbos ir higienos mokymus ir turéti galiojancius pazyméjimus;

5.3. gebéti bendrauti su specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iais vaikais, turéti ziniy apie jy
sutrikimy specifika;

5.4. gebeti dirbti su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciais vaikais padedant jiems jsisavinti
ugdomaja medziagg, atlikti pedagogo, specialisto skirtas uzduotis, apsitarnauti, susitvarkyti, orientuotis
aplinkoje, judéti, maitintis, naudotis ugdymui skirta technika ir mokymo priemonémis;

5.5. gebéti bendradarbiauti su priesmokyklinio/ikimokyklinio ugdymo pedagogu, auklétojo
padéjéju, pagalbos mokiniui ir kitais jstaigoje dirbanciais specialistais, tévais (globéjais, riipintojais);

5.6. biti susipazings su darbo tvarkos taisyklémis, darby saugos, prieSgaisrinés saugos reikalavimais
ir juos vykdyti;

5.7. mokéti lietuviy kalba;

5.8. atitikti kitus aktualios redakcijos jsakymus, nutarimus, teisés akty reikalavimus;

5.9. Dbiti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta LR Svietimo jstatyme;

5.10. vadovautis LR S$vietimo jstatymu, Jstaigos nuostatais, Istaigos darbo tvarkos taisyklémis,
Istaigos ugdymo planu, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais mokiniy ugdyma ir mokytojo darba;

5.11. mokéti laisvai naudotis Siuolaikinémis informacinémis technologijomis, iSmanyti jy taikymo
galimybes atliekant savo pareigas;



5.12. zinoti tarnybinio etiketo reikalavimus, bendravimo, dalykinio pokalbio taisykles, mokéti jas
praktiSkai taikyti ir gebéti greitai orientuotis jvairiose situacijose;

5.13. mokéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, bendrauti, bendradarbiauti, spresti
iSkilusias problemas ir konfliktus;

5.14. zinoti ir gebéti praktiskai naudoti informacijos perdavimo (priémimo) elektroniniu pastu bei
kitomis rySio perdavimo priemonémis budus;

5.15. iSmanyti vaiky saugumo aspektus;

5.16. zinoti ir laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos reikalavimuy;

5.17. iSmanyti ir savo veikloje vadovautis asmens duomeny apsauga reglamentuojanciais teisés
aktais;

5.18. savo vykdomoje veikloje laikytis auksty konfidencialumo standarty;

5.19. Zinoti ir savo darbe vadovautis LR jstatymais ir pojstatyminiais aktais, reglamentuojanciais
biudzetiniy jstaigy veikla, darbo santykius, darbuotojy sauga ir sveikata, Istaigos darbo tvarkos taisyklémis
ir Kitais Jstaigos norminiais dokumentais.

5 11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Mokytojo padéjéjas, dirbantis su specialiyjy poreikiy turin¢iais vaikais vykdo Sias funkcijas:

6.1. padeda specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iam vaikui ar vaiky grupei:

7.1.1. orientuotis ir judéti aplinkoje, susijusioje su ugdymusi, ugdymo jstaigoje ir uz jos riby
ugdomosios veiklos, renginiy ir iSvyky metu;

7.1.2. apsitarnauti, pavalgyti, pasirtipinti asmens higiena;

7.1.3. isitraukti 1 ugdomaja veiklg ir pagal galimybes joje dalyvauti, t.y. paaiskina pedagogo
skirtas uzduotis ir talkina jas atliekant; perskaito tekstus, skirtus ugdymuisi; padeda
tinkamai naudotis ugdymuisi skirta technika ir mokymo priemonémis;

7.1.4. atlieka kitg su ugdymusi, savitarna, savitvarka, maitinimusi susijusig veikla;

7.1.5. turin¢iam (turintiems) ribotas mobilumo galimybes: iSlipti i§ transporto priemonés
atvykus j ugdymo jstaigg ir jlipti j transporto priemong iSvykstant i§ ugdymo jstaigos,
judeti, pasiekti grupe, kitas erdves;

7.1.6. bendradarbiaudamas su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinc¢iu vaiku (vaiky grupe)
pagalbos mokiniui, kitais jstaigoje dirbanciais specialistais, numato ugdymo tiksly ir
uzdaviniy pasiekimo biidus bei pagalbos vaikams teikimo metodus ir juos taiko;

7.1.7. padeda pedagogui parengti ir/ar pritaikyti reikalingag mokomajg medziaga;

7.1.8. bendradarbiauja su ugdymo jstaigos Vaiko geroveés komisija;

7.1.9. atlieka kitas mokytojo pavestas uzduotis pagal esamg ar susidariusig situacija;

6.2. bendradarbiauja su kitais ugdymo jstaigos pedagoginiais darbuotojais, analizuoja ir jsivertina
savo veikla, tobulina profesines kompetencijas;

6.3. bendradarbiauja su tévais;

6.4. dalyvauja aptariant mokiniy individualiag pazanga, asmeninio profesinio tobul¢jimo tiksly
1gyvendinimg, dalijasi gergja patirtimi, vykdo savity ugdymo sistemy, siekiant jgyvendinti Jstaigos veiklos
prioritetus;

6.5. saugo Istaigos viding bei kitokig konfidencialig informacija, su kuria jis buvo supazindintas
arba ji jam tapo prieinama ir Zinoma dirbant;

6.6. dalyvauja kvalifikacijos kélimo kursuose ir seminaruose;

6.7. palaiko Svarg ir tvarka, nesmurting bei etiska aplinkg darbo vietoje;

6.8. darbo veikloje grieztai laikosi konfidencialumo ir asmens duomeny apsaugos standarty,
niekada nepalieka nesaugios darbo vietos;

6.9. pries perduodant asmeninio pobtdzio (su asmens duomenimis susijusios) informacija,
dokumentus, jsitikina ar perduodama saugiu btidu, ar tam asmeniui kuris turi teis¢ $ig informacijg ir/ar
dokumentus gauti;

6.10. vykdo kitus pedagogo ir/ar Istaigos vadovybés teisétus nurodymus.

IV SKYRIUS



SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES IR ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas einan¢io darbuotojo teisés:

7.1. dalyvauti Jstaigos pasitarimuose, kai sprendziami su jstaigos veikla susij¢ klausimai;

7.2. gauti reikalingg informacija vykdant savo funkcijas ir pareigas;

7.3. teikti siilymus, kaip gerinti jstaigos ar vaiky ugdymo/priezitros veikla;

7.4. tobulinti kvalifikacija LR teisés akty nustatyta tvarka;

7.5. savo kompetencijos ribose bendradarbiauti su kitais darbuotojais bei organizacijomis;

7.6. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziskai saugioje aplinkoje;

7.7. dalyvauti ugdymo jstaigos savivaldos institucijy veikloje;

7.8. naudotis jstatymy ir kity teises akty nustatytomis teisémis.

8. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

8.1. jstaigos administracijos teiséty jsakymy, pavedimy vykdyma;

8.2. sgziningg ir tiksly / atsakingg pareigy vykdyma;

8.3. etiska, atsakingg bendravimg su vaikais, jy tévais, pedagogu ar kolegomis;

8.4. savalaike reakcijg j galimus incidentus Jstaigos aplinkoje ar su vaiku, vaiko Seima;

8.5. informacijos ir duomeny pateikimg laiku, dokumenty parengimo tiksluma, teisinguma,
konfidencialumag;

8.6. emociskai saugios, mokymuisi palankios socialinés emocinés aplinkos kiirima ir palaikyma;

8.7. fizinj, psichologin] mokiniy sauguma ugdymo proceso metu;

8.8. savalaike reakcijg j smurtg ir patyc¢ias pagal [staigos nustatyta tvarka;

8.9. savo ugdomosios veiklos planavima;

8.10. tinkama pagalbg vaikui/mokytojui bet kokia forma;

8.11. uz specialiyjy ugdymosi poreikiy turincio vaiko, (vaiky grupés) sauguma teikiant mokytojo
padéjéjo pagalba;

8.12. uz grupg¢je esanciy jrengimy, uZ inventoriaus ir priemoniy naudojimag pagal paskirti, jy saugia
eksploatacija;

8.13. Bendrojo duomeny apsaugos reglamento nuostaty laikymasi;

8.14. racionaly darbo laiko naudojima;

8.15. tinkamg priskirty funkcijy vykdyma;

8.16. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojan¢ig Asmens medicining knygele;

8.17. savo veiksmais ar neveikimu padaryta materialing ar nematerialing Zala;

8.18. emociskai saugios aplinkos jstaigoje puoseléjima, reagavimg j smurtg ir patyCias pagal
nustatyta tvarka.

9. Sias pareigas einantis darbuotojas pasizada ir jsipareigoja neatskleisti zodZiu, rastu ar kitokiu
biidu asmenims jokios dalykings, finansinés bei kitokios konfidencialios informacijos, su kuria jis buvo
supazindintas arba ji tapo prieinama ir Zinoma dirbant Klaipédos lopselyje-darzelyje ,,AtZalynas®.

10. Mokinio padéjéja, dirbantj su specialiyjy poreikiy turinéiais vaikais, j darbg priima ir i$ jo
atleidzia jstaigos direktorius LR teisés akty nustatyta tvarka.

11.  Mokinio padéjé¢jas, dirbantis su specialiyjy poreikiy turinéiais vaikais, uz savo pareigy
nevykdymag ar netinkamg vykdyma, dél jo kaltés ar neatsargiais veiksmais padarytg zalg atsako LR jstatymy
nustatyta tvarka.




