PATVIRTINTA

Klaipédos lop3elio-darZelio ,,AtZalynas®
direktoriaus 2021 m. gruodZio 31 d.
isakymu Nr. V1 - 100

KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,ATZALYNAS“ DOVANU, GAUTU PAGAL
TARPTAUTIN] PROTOKOLA AR TRADICIJAS, TAIP PAT REPREZENTACIJAI SKIRTY
DOVANU PERDAVIMO, VERTINIMO, REGISTRAVIMO, SAUGOJIMO IR
EKSPONAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos lop¥elio-darzelio ,,Atzalynas” (toliau — Istaiga) dovany, gauty pagal tarptautinj
protokolg ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo, registravimo,
saugojimo ir eksponavimo tvarkos aprasas (toliau - Tvarkos aprasas) nustato dovany, gauty pagal
tarptautinj protokola ar tradicijas, kurios jprastai yra susijusios su valstybingje tarnyboje dirbancio
asmens pareigomis, taip pat reprezentacijai skirty dovany su valstybés, jstaigos ir kitokia simbolika,
kurias gali gauti deklaruojantys asmenys, kaip jie apibrézti Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatyme (toliau — darbuotojai), perdavimo, vertinimo, registravimo, apskaitos,
saugojimo ir eksponavimo tvarka. Asmeninés ir kitos dovanos, kurios gaunamos ne pagal Lietuvos
Respublikos viesyjy ir privadiy interesy derinimo jstatymo 13 straipsnio 2 dalies nuostatas, nepatenka j
$io Tvarkos apraSo reguliavimo srit].

2. Tvarkos aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos viedujy ir privaliy interesy
derinimo jstatymu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo jstatymu, Kitais teisés aktais, reglamentuojandiais turto apskaita, nuradyma,
saugojima, vertés nustatymg ir Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos (toliau — VTEK)
Rekomendacinémis gairémis dél dovany ir paslaugy priémimo apribojimy.

.3. Pagal & Tvarkos apraa registruotinos dovanos yra tik tos, kurias darbuotojai gauna pagal
tarptautinj protokola ar tradicijas, kurios jprastai yra susijusios su valstybinéje tarnyboje dirbanCio
asmens tarnybine padétimi ar tarnybinémis pareigomis, taip pat reprezentacijai skirtos dovanos, kuriy
verté yra didesné nei 150 eury.

4. Apra$o nuostatos privalomai taikomos visiems jstaigos darbuotojams, jskaitant praktika
atliekan¢ius asmenis.

5. Aprase vartojamos Sios pagrindinés sgvokos:

5.1. Dovanos suprantamos taip, kaip ju samprata pateikiama Vyriausiosios tarnybinés etikos
komisijos Rekomendacinése gairése dél dovany ir paslaugy priémimo apribojimy, patvirtintose
Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos (VTEK) 2020 m. kovo 12 d. sprendimu Nr. KS-40 “Dél
Rekomendaciniy gairiy dél dovany ar paslaugy priémimo apribojimy patvirtinimo”.

5.2. Tretieji asmenys — visi asmenys (tiek juridiniai, tiek fiziniai), kurie néra jstaigos
darbuotojai.

5.3. Tarptautinis protokolas ir tradicijos — tai yra tarptautinés mandagumo taisykles, kuriy
valstybe ir jos atstovai laikosi, norédami parodyti deramg pagarbg kitai valstybei ir jos atstovams, kartu
idlaikydami savo valstybés prestizg bei nacionalinj oruma. Tarptautinés tradicijos yra istoriskai



jsitvirtinusios kultiiros formos — apeigos, ritualai, paproéiai, simboliai, vertybes, vaizdiniai, elgsena ir
kt., perduodami i$ kartos j karta.

6. Kitos Aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos yra apibréztos [statyme, VTEK
rekomendacijose ir kituose teisés aktuose.

II SKYRIUS
PRANESIMAS APIE DOVANAS, DOVANU PERDAVIMAS
. b

7. Istaigos darbuotojas, gaves dovang ar jteikes dovang, kuri susijusi su jo atlickamomis
funkcijomis ar uZimamomis pareigomis, ir manydamas, kad jos vert¢ gali virSyti 150 eury turi
nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas rastu ar elektroniniu pastu informuoti savo tiesioginj
vadova ir uZpildyti Pranedimo apie gauta ar teikta dovang formag (ApraSo 1 priedas) bei pateikti ja
Jstaigoje uZ korupcija prevencijg atsakingam asmeniui. Gauta dovana kartu su uzpildytu Dovanos
perdavimo aktu (Apraso 2 priedas) perduodama Istaigoje uz korupcija prevencija atsakingam asmeniui.

8. Jeigu darbuotojas gautos dovanos, kurios verté galimai virija 150 eury, neturi galimybiy
perduoti per nustatytg terming del komandiruotés, ligos, atostogy ar kito laikino nebuvimo darbe atvejo,
jis nurodytus veiksmus privalo atlikti ne veliau, kaip per 5 darbo dienas nuo komandiruotes, ligos,
atostogy ar kito laikino nebuvimo darbe pabaigos.

9. Pagal § Aprasa tai, kas perduodama darbuotojui, kai tai susije su jo tarnybine padétimi ar
tarnybinémis pareigomis bei neatitinka Lietuvos Respublikos viedujy ir privadiy interesy derinimo
jstatymo 13 straipsnio 2 dalies nuostaty, yra neteisétas atlygis. Jeigu darbuotojui norima jteikti neteisét
atlygj, turi buti atsisakoma jj priimti. Apie tokius atvejus darbuotojas privalo informuoti tiesioginj
vadova arba uZ korupcija prevencija atsakinga asmenj.

III SKYRIUS
DOVANU VERTINIMAS IR TVARKYMAS

10. Perduoty dovany vertinimg atlieka [staigos uz korupcijg prevencijg atsakingas asmuo, kuris
savo sprendimus jformina protokolu.

11. Dovanos verté nustatoma vadovaujantis iuose teisés aktuose nurodytais vertinimo

kriterijais:

11.1. Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatymas;

11.2. Turto ir verslo vertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos finansy ministro
2012 m. balandZio 27 d. jsakymu Nr. 1K-159 ,,.Del Turto ir verslo vertinimo metodikos patvirtinimo®.

12. Dovanos vertés nustatymas gali buti atlickamas atsizvelgiant j tapatiy daikty ar jy
atitikmeny rinkos verte pagal elektroningje erdvéje ar kituose informacijos Saltiniuose esanfius
duomenis ar vadovaujantis kita informacija.

13. Atlikus dovanos vertinima, dovana yra uZregistruojama: [staigos korupcijos pasireidkimo
nustatymo komisija surafo Dovanos vertinimo aktg (Aprado 3 priedas), kurj pasiraSo visi vertinime
dalyvave asmenys, tvirtina [staigos direktorius, ar kitas jo jgaliotas atsakingas asmuo.

14. Gautos dovanos vertei nustatyti [staigos korupcijos pasireiSkimo nustatymo komisija gali
kviesti turto vertinimo specialistus, ekspertus.

15. Jeigu dovanos verté yra akivaizdi, ja galima nustatyti i§ tiesiogiai nurodytos kainos
(pavyzdziui, kainos Zymos, priklijuotos etiketes ar pan.), tokiu atveju dovanos vertinimas neatliekamas.
[staigos korupcijos pasireiSkimo nustatymo komisija, suraydama Dovanos vertinimo akts, pastabose
pazymi, kokiu biidu buvo nustatyta verte.



16. Kiekviena dovana vertinama eiliskumo tvarka individualiai. Kai dovana sudaro keletas
skirtingy daikty, juy verté yra sumuojama ir j dovanos vertinimo aktg jraSoma bendra dovanos verte
vienu registracijos numeriu.

17. Jeigu vertinimo metu nustatoma, kad dovanos verte nevirsija 150 Eur, tokia dovana |
apskaita netraukiama. Tokiu atveju pasirenkamas vienas i§ galimy j apskaita nejtrauktos dovanos
naudojimo varianty:

17.1. Dovana Dovanos grazinimo aktu (ApraSo 4 priedas) graZinama dovanos gavéjui ir ji
tampa jo nuosavybe. Apie §j sprendimg pazymima Gauty ar teikty dovany registracijos‘zurnale (Apraso
5 priedas). Darbuotojas gali su dovana elgtis taip, kaip jam atrodo priimtina. Darbuotojo pageidavimu
dovana gali biiti uzregistruojama ir perduodama jstaigai (naudoti, eksponuoti ir pan.).

17.2. Dovana (iSskyrus vardines dovanas) lieka jstaigoje ir, jeigu yra galimybé, naudojama
darbo reikmeéms.

17.3. Gauta dovana atiduodama labdarai.

18. Jei dovanos verté yra didesné nei 150 euru, ji laikoma valstybés ar savivaldybés nuosavybe.
Kai dovanos verté virSija 150 eury:

18.1. ji jtraukiama j jstaigos apskaits, vadovaujantis Vie$ojo sektoriaus apskaitos ir finansines
atskaitomybés standartais;

18.2. gali biiti nuraSoma turto apskaitg reglamentuojandiy teisés akty nustatyta tvarka ir tais
atvejais, kai ji yra sunaikinta, nepataisomai sugadinta dél stichinés nelaimeés, gaisro ar kity prieZas¢iy
arba pagrobta ar Kitaip neteisétai pasisavinta;

18.3. ir ji yra gendantis, suvartojamas produktas, sprendimg dél naudojimo priima jstaigos
vadovas ar jo jgaliotas asmuo.

19. Dovanos nepataisomo sugadinimo ar sunaikinimo faktas nustatomas Tvarkos apraSo 10
punkte nurodyty subjekty sprendimu.

20. Kiti dovanos, kurios verté vir§ija 150 eury, apskaitos ir saugojimo klausimai sprendziami
vadovaujantis bendraisiais materialiniy vertybiy apskaitg ir saugojimg reglamentuojanciais teises
aktais.

21. Informacija apie Istaigoje uZregistruotas dovanas (ApraSo 5 priedas) skelbiama vieSai
jstaigos interneto svetaingje. UZ Sios informacijos paskelbimg interneto svetaingje atsako Istaigos
korupcijos pasireiskimo nustatymo komisija.

IV SKYRIUS
DOVANU SAUGOJIMAS IR EKSPONAVIMAS

22. Dovana, kurios verté virSija 150 Eur:

22.1. naudojama bendroms Istaigos reikméms, jei tai atitinka dovanos paskirtj, ir tai pazymima
Dovanos vertinimo akto pastaby skiltyje;

22.2. gali bati eksponuojama [staigoje ir laikoma visiems Istaigos darbuotojams laisvai
prieinamoje ir matomoje vietoje.

23. Su dovany eksponavimu ir prieZiira susijusius klausimus sprendzia [staigos materialiai
atsakingas asmuo.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24, Su Siuo Tvarkos aprasu visi Istaigos darbuotojai supazindinami paskelbiant jj internetingje
svetainéje www.ldatzalynas.lt.
25. Asmenys, pazeide io Tvarkos apraso reikalavimus, atsako teises akty nustatyta tvarka.




Klaipédos lop3elio-darZelio “AtZalynas”
dovany, gauty pagal tarptautinj protokola ar
tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany
perdavimo, vertinimo, registravimo, saugojimo
ir eksponavimo tvarkos apraso 1 priedas

DOVANOS VERTINIMO AKTAS

20 m. d.
(data)

(miestas)

Eil.

Dovanos
pavadinimas
ir

apibtidinimas imones

Dovang
perdavusios
istaigos ar

darbuotojo
vardas ir pavardé

Dovana |Jteikimo |Iteikimo |]teikimo Kiekis |Verté |Pastabos
gaves |data vieta aplinkybés
asmuo




DOVANOS PERDAVIMO AKTAS

Klaipedos lopselio-darZelio “AtZalynas”™
dovany, gauty pagal tarptautin protokolg ar
tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany
perdavimo, vertinimo, registravimo, saugojimo
ir eksponavimo tvarkos aprao 2 priedas

Nr.
(data)
Eil. |Dovanos pavadinimas ar Dovanos gavimo |Kiekis Pastabos
Nr. |apibldinimas laikas, aplinkybés
1 2 3 4 5
L
Dovang perdavé
(pareigos) (paraas) (vardas, pavardé)
Dovang priéme
(pareigos) (paraSas) (vardas, pavarde)




Klaipédos lopSelio-darZelio “AtZalynas”
dovany, gauty pagal tarptautinj protokola ar
tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany
perdavimo, vertinimo, registravimo, saugojimo
ir eksponavimo tvarkos aprao 3 priedas

TVIRTINU

(Parejgy pavadinimas)
(parasas)

(vardas, pavardé)

DOVANOS VERTINIMO AKTAS

Nr.

Antikorupciné komisija, sudaryta:
Komisijos pirmininkas

(data)

Komisijos nariai

Remiantis

(Pagrindas, kuriuo remiantis vertintos materialinés vertybés) Ivertino:

Eil. |Dovanos pavadinimas |Matavimo |Kaina,

Suma, Eur  |Saugojimo vieta ar darbuotojo,

Nr. |ir apibldinimas vnt., kiekis |Eur kuriam perduodama naudoti
dovana pareigos, vardas,
pavarde

1 2 3 4 5 6

Sprendimas dél jtraukimo j buhaltering apskaita:

Komisijos pirmininkas (para$as)

(vardas, pavarde)
Komisijos nariai (paraSas)
(vardas, pavarde)
(paraSas)
(vardas, pavardé)
(parasas)

(vardas, pavarde)



Klaipédos lopselio-darZelio “AtZzalynas”
dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar
tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany
perdavimo, vertinimo, registravimo, saugojimo
ir eksponavimo tvarkos aprao 4 priedas

DOVANOS GRAZINIMO AKTAS

Nr.
(data)

Eil. |Dovanos pavadinimas ar Kiekis Priezastis Pastabos
Nr. |apibdinimas

1 2 3 4 5

i
Dovang perdave

(pareigos) (para3as) (vardas, pavarde)

Dovang priémé

(pareigos) (paraas) (vardas, pavarde)
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