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KAIPED OS LOPSELIO-DARZELIO,, AT LALYNAS " INFORMACINIU IR
KOMUNIKACINIU TECHNOLOGIJIJ NAUDOJIMO BEI STEBESENOS IR

KONTROLES DARBO VIETOJE TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Informaciniq ir komu ikaciniq technologijq naudojimo bei stebesenos ir kontroles darbo
vietoje tvarka (toliau - Tvarka) nustato Klaipedos lop5elio-darLeho ,,Atf,alynas" informaciniq ir
komunikaciniq technologr:rl darbo vietoje darbo metu taisykles, taip pat darbuotojq stebes.no, i,.
kontroles darbo vietoie taisykles bei masta.

II SKYRIUS
INFORMACINIU IR KOMUNIKACINIU TECHNOLOGIJU NAUDOJIMAS

2. Klaipedos lop5elis-darZelis ,,AtLalynas" (toliau - Lop5elis-darZelis) atsiZvelgiant i
Lop5elyje-darLelyje einamas pareigas savo nuoZi[ra darbuotojams suteikia darbo priJnones
(kompiuteri, prieig4 prie interneto, qlektronini paStq).

3. Suteiktos darbo priemones priklauso LopSeliui.darLehui ir yra skirtos darbo funkciioms
vykdyti.

4. Darbuotojams, kurie naudojasi ktu elektroniniu pa5tu, interneto
prieiga ir kita informaciniq technologrjr+ ir ieLtai draudliama:

4.1. skelbti Lop5elio-darZelio ko 4 (iskaitant, bet neapsiribojant,
autorines teises objektus, vidinix top5el ) internete, jei tai nera susijg su
darbiniq funkcijq vykdymu;

4.2. naudoti elektronini pa5t4 ir interneto prieig4 asme iniams, komerciniams tikslams,
Lietuvos Respublikos istatymais draudLiamai veiklai, SmeiZiandio, lLeidLiandio, grasinamojo
pobDdZio ar visuomenes doroves ir morales principalns prie5taraujandiai informacijai, kompiuteriq
virusams, masinei piktybiSkai informacijai (spam) $iqsti ar kitiems tikslams, kuiie gali paZeisti
LopSelio-darLelio ar kitg asmenq teisetus interesus;

4.3. parsisiqsti arba plati rafing, garso ir vaizdo medliagL,
Zaidimus ir programing irang4, esti virusais, turi ivairius kitus
prograrninius kodus, bylas, gali telekomunikacinirl irenginiq bei
programines irangos funkcionavi

4.4. savannki5kai keisti, taisyti informaciniu technologrjr+ ir telekomunikacijq techning
programing $angq

4'5. perduoti Lop5e iui-darZeliui priklausandi4 i formaciniq technologijq ir
telekomunikacijq techning ir programing franga tretiesi mas nera
susijgs su darbiniq funkcijq vykdymu ar gali bet kokirl bD eresams;

4.6. diegtr, saugoti, naudoti, kopijuoti ar platinti b autorines
teises paLeidLian(,iq ar asmening programing i kompiu[ering irang4;

4.7, naudoti irangE neteisetai prieigai prie duomenq ar sistemq, sistemq saugumo tikrinimui,
skenavimui, kompiuterinio tinklo

4.8. atlikti kitus su darbo ius ar teises aktams priestarauiandius
veiksmus (jeigu leidLiamanaudot punktas pasalinamas).



5' Darbuotojams naudojant elektroninio pa5to ir interneto resursus asmeniniais tikslais.Lopselis-darZelis neuZtikrina darbuotojq asmenines informacijor r.onnj"niiuirrrrro.

III SKYRIUS
STF,BESENA IR KONTROLE D,{RBO VIETOJE

6' Lopselis-darZelis darbo vietoje organizuoja elektroniniu ar kitokiu budu vykdomokeitimosi profesine ir tam tikrais atveiais ur-.ni.r. u, kitokiu informacija darbe procesq stebesen4.organizuodama stebesen4 Lopselis-darZelis visais atvejais laikosi proporcingumo ir kitq siameskyriuje nurodytq principq ir stebesenos priemones taiko"tik tais atvej'air, iJ^is?frt,l,ii.rrr,'[i,";ir,
maLiau darbuotoi q privatumQ riboj and i omi s priemonemi s nef manoma pasiekti.

7. Stebesenos ir kontroles darbo vietoje tikslai:
7'I' apsaugoti konfidencialius Lop5elio-darZelio duomenis nuo atskleidimo tretiesiemsasmenims;
7 '2' apsaugoti Lop5elio-darZelio klientq ir darbuotojrl asmens duomenis nuo neteisetoperdavimo tretiesiems asmenims;
7 '3 ' apsaugoti LopSelio-darZelio informacines sistemas nuo isilauZimq ir duomenq vagysdiq,virusq, pavoj ingrl interneto puslapiq, kenkej i5kq programq;
7.4. apsaugoti Lopselio-darLelio turt4 ir uZtikrinti asmenq saugum4 p e;7.5. apsaugoti Lop5elio-dafielio turtinius interesus ir uZtikrinti aurfo
8. Lopselyj e-darreryje, siekiant siame skyriuje nurodytq tiksrq, yra iosprogmmos, kuriomis yra automatiniu bldu i5saugornu in-forrnacija' apie darbuotojq internetonarsymo istorii4' Saugomi duon stoiii4 nera nuolatos stebimi, iqperZi[rejimas vykdomas tik tad el teises aktq ar darbo pareigqpaZeidimo, ir perZiDrima tik s ,,-".; -;,,

proceduroje visais atvejais d.atyvt ft1?Jrril:r3:1q 
perZiurejimo

i5 anksto gali patikrinti jiems
tr1 komun ar klj.i,i olor.+i^-;-.
brttina s 

ar kitoki elektronini
s pasiekti, laikantis

l0' Lopselis-darZelis pasilieka teisg be atskiro darbuotojo ispejimo riboti prieig4 prie atskirqinterneto svetainirl ar programines irangos, Negakgfant minetq'priemoniq, Lopselis-darZelis galitikrinti, kaip darbuotojas laikosi elektroninio pusto ir interneto ,.rrrrq nu"Ao;t-o reikalavimq SiojeTvarkoje nurodytais tikslais, tiriant incidentus, ltiduoti darbuoiojq ' 

"u"ao.;u- 
q irangq tirtitretiesiems asmenims,_kurie teises aktq nustalytatvlarlaturi teisg tokiu, drro-.nis gauti.

1 1' Lopselis-darZelis, i5 anksto infbrmavusi darbuotojus, gali irengti iaizdo stebejimo
irenginius patalpose ar teritorijoje siekiant Sios Tvarkos III skyiiaurT.+ ii z.ipunttuose numatytq
tikslq ir laikantis Tvarkos III skyriaus 13 p. nurodytq principLl.

12. Esant poreikiui, iS anksto inform .4ir 7,5 punktuose numatytq tikslq ir laikantis 
s_darZelis gali taikyti kitokias darbuotojq ste irkt.).

13. Sielcdama Siame skyriu ujasi Siais principais:
13,1. bfltinumo - LopSelir Tvarkoje nurodyta, darbuotoiq

kontroles formas, isitikina, kad nr,.1 , ! r .. rLr^'ra' Killl rli Svengiamai butina nustatytiems
rlKslams oasreKtl.

13'2' tikslingumo - duomenys renkami nustatytam, aiSkiam ir konkrediam tikslui ir neratoliau tvarkomi bDdu, neatitinkandiu sioje Tvarkoje nurodytq tikslq.
13'3' skaidrumo - Lopselyje-darLelyje neleidZiamas joki pasleptas vaizdo, elektroninio

pasto, naudojimosi internettt ar programomis stebejimas, i5skyrus atvejus, kuriems esant toks
stebe.jimas leidZiamas pagal istatymus arba kai pagai istatymus leidZiani toki. lrtuigos veiksmai,
siekiant nustatyti paZeidimus darbo vietoie;



13.4. proporcingumo - asmens duomenys, kurie gaunami vykdant Siame skyriuje nurodyt4
kontrolg, yra susijg ir nepertekliniai lyginant su n rstatytu ri.kiu*u tikstu;

13.5. tikslumo ir duomenq i5saugojimo - bet kokie duomenys, susijg su darbuotojo kontrole,
yra tikslus, jei reikia nuolat atnaujinami ir teisetai saugomi ne ilgiau nei tai bstina;

13'6' saugumo - Lop5elyje-darl'elyje yru idiegtos atitinkamos technines ir organrzacines

ll]iill:il siekiant uZtikrinti, kad bet kokie saugomi urn 
"n. 

duomenys butq saug[s ii apsaugoti
nuo lsoflnto Klslmosl.

IV SKYRIUS
BAIGIA.MOSIOS NUOSTATOS

14' Si Tvarka perZiDrima ir atnaujinama pasikeitus teises aktams, kurie reglamentuoja Sios
srities teisnius santykius.

15. si T
pakeitimais yra ?;n:blti laikomi d
Lietuvos respublikos darbo kodekse. 

atsako

16' Apie 5i4 Tvark4 yra informuota Darbci taryba ir del Sios Tvarkos priemimo su ja
konsultuotasi.


